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Unsere Vision

Lösungen für eine 
Welt in Bewegung.
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Unsere Mission

Wir liefern, worauf es ankommt.
GRAMMER hat den Anspruch, der weltweit führende Anbieter von Sitzlösungen für 
Nutzfahrzeuge und Innenraumlösungen für die Automobilindustrie zu sein. Unsere 
Produkte setzen Maßstäbe bei Ergonomie, Komfort und Nachhaltigkeit. Kunden und 
Partner in der Erstausrüstung und im Ersatzteilgeschäft nehmen uns als Innovations- und 
Qualitätsführer wahr und schätzen die hervorragende Unterstützung, die wir ihnen bieten.

Innovation Kundenorientierung Nachhaltigkeit
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Wir setzen Maßstäbe. Durch unsere Unternehmenskultur.

C
Collaboration 

O
Openness

D
Drive

E
Empowerment

Wir sehen unsere Stärke in unseren Werten und der neuen 
GRAMMER Unternehmenskultur:

• Unser Verhalten ist geprägt von Respekt & Vertrauen

• Way of Working-CODE: 
Collaboration, Openness, Drive, Empowerment

• Diversität & Inklusion
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Fast Facts 2024

~1,9 Mrd. EUR
Umsatz

53% 
EMEA20% 

AMERICAS

27% 
APAC

Umsatz nach Regionen Umsatz nach 
Produktbereichen

66%
Automotive

34%
Commercial

Vehicles

~14.000
44 Standorte
20 Ländern

Mitarbeiter:innen 
im Durchschnitt (inkl. 
Leiharbeiter:innen)

in

weltweit



© GRAMMER AG

Produkte Automotive

Kopfstützen MittelkonsolenArmlehnen
Interior 

Components
Elektronische 
Ausströmer
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Produkte Commercial Vehicles

Off-Road LKW & Bus Rail
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Der Vorstand
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GUOQIANG LI
Technikvorstand (COO)

JENS ÖHLENSCHLÄGER
Vorstandssprecher (CEO)

KELVIN (BANGBEN) WANG
Finanzvorstand (CFO)
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Organisationsstruktur
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Vorstand

Global Sales
Commercial Vehicles

Global Sales
Automotive

Group Functions 
(z.B. Personalwesen, 

Einkauf, Marketing, ... )

Region 
APAC

Region 
EMEA

Region 
Americas
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Meilensteine
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1954
Gründung von
GRAMMER

1982
Einstieg in den 
Bereich Lkw und Bus

2011
Einstieg in den 
Bereich Elektronik

1990
Einstieg in den Bereich 
Rail&Bus Innenausstattung

2015
Übernahme der 
REUM Gruppe

2017
Strategische Partner-
schaft mit Ningbo 
Jifeng Auto Parts

2018
R&D Joint Venture 
mit Allygrow, Indien

1880
Gründung der 
Sattlerei Willibald
Grammer in Amberg

1970
Einstieg in den 
Bereich 
Landwirtschaft

1985
Einstieg in den 
Bereich Pkw 
Innenausstattung

1996
Börsengang der 
GRAMMER AG

2013
Übernahme von 
Nectec s.r.o., Tschechien

2016
Joint Venture für Lkw-
Sitze mit Shaanxi, China 2018

Übernahme von 
Toledo Molding & 
Die Inc., USA 2019

Joint Venture für 
Lkw-Sitze mit 
FAW Gruppe, China

2021
Joint Venture 
mit FAW Harbin, 
China

2024
Joint Venture mit 
Shanghai Jifeng 
Seating, China
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Globale Präsenz
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20% Americas
8 Standorte
~ 3.298 Mitarbeiter:innen
~ 392 Mio. €

71%

29%

53% EMEA
24 Standorte
~ 7.268 Mitarbeiter:innen
~ 1.044 Mio. €

58%

42%

27% APAC
12 Standorte
~ 3.010 Mitarbeiter:innen
~ 537 Mio. €

75%

25%

Automotive
Commercial Vehicles

Aus dem Geschäftsbericht; Stand: 31.12.2024
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Unsere Nachhaltigkeitsstrategie
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Unsere Nachhaltigkeitsziele und -erfolge
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.
Wir liefern, worauf es ankommt.

Kontakt
Grammer AG
Telefon: +49 (0)9621 66 - 0
E-Mail: info@grammer.com
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